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ALLEGATO A jstanza di partecipazione FIGURE PROFESSIONALI PNRR DOCENTE ESPERTO E TUTOR PER LE
AZIONI DI PREVENZIONE E CONTRASTO DELLA DISPERSIONE

Al Dirigente Scolastico

I/la sottoscritto/a___DI TOMASSO BIANCAMARIA

ISTITUTO OMMICOMPRENSINVG POPOLI - -POPOLI
Prot. 0012564 del 13/10/2023
Wl (Entrata)

natofa a POPOLI il 15/04/69

residente a SCAFA via ALESSANDRINI, 48

recapito tel, recapito cell. 3386803434

indirizzo E-Mail biancaditomasso@gmail.com indirizzo PEC biancaditomasso@pec.it

in servizio presso OMNICOMPRENSIVO POPOLI con la gualifica di DOCENTE A T.D.

CHIEDE
Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell'incarico di DOCENTE ESPERTO E TUTOR relativamente al progetio

per la figura professionale di

Ruclo per il quale si concorre Barrare {a casella
per indicare il
Ruolo scelto

PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO - PERCORSI INDIVIDUALI - N.
100 EDIZIONI — 6 UNITA’ DI PERSONALE SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO

PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO - PERCORSI INDIVIDUALI - N. X
100 EDIZIONI -9 UNITA’ DI PERSONALE SCUOLA SECONDARIA DI Il GRADO

PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI
MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO - N. 7 EDIZIONI -

N. | DOCENTE ESPERTO DI LINGUA ITALIANA PERCORSO DI SCUOLA
SECONDARIA 11 GRADO

PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICULARI N. 9 EDIZIONI -

N. | UNITA’'DOCENTE ESPERTO LABORATORIO CODING SCUOLA
SECONDARIA DI 1 GRADO

PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICULARI N. 9 EDIZIONI —
N. 1 UNITA’ DOCENTE TUTOR LABORATORIO DEBATE SCUOLA SECONDARIA
DI | GRADO

PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICULARI N. 9 EDIZIONI -
N. 1 UNITA’DOCENTE TUTOR LABORATORIO CODING SCUOLA SECONDARIA
DI I GRADO

PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICULARIN. 9 EDIZIONI —
N. 1 UNITA’DOCENTE TUTOR LABORATORIO CODING SCUCLA SECONDARIA
DI Il GRADO

PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICULARI N. 9 EDIZIONI -
N. 1 UNITA’DOCENTE ESPERTO LABORATORIO AMBIENTALE SCUOLA
SECONDARIA DI1E Il GRADO

PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICULARI N. 9 EDIZIONI -

N. 1 UNITA’DOCENTE TUTOR LABORATORIO GAMIFICATION/SCACCHI
SCUOLA SECONDARIA DI | E Il GRADO






PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICULARI N. 9 EDIZIONI -
N. 1 UNITA’DOCENTE TUTOR LABORATORIO AMBIENTALE SCUOLA
SECONDARIA DI 1 E 11 GRADO

A tal fine, consapevole defla responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilitd quanto segue:

¥ di aver preso visione delle condizioni previste dal bando
v di essere in godimento dei diritti politici

v" di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali

¥ di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

¥ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta |"attivita svolta
v di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano
¥ di non esserg in alcuna delle condizionl di incompatibilith con lincarico previsti dalla norma vigente

v di avere la competenza informatica 'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR"

Data 12/10/23 firma AR RL L -

Si allega alla presente

v Documento di identita in fotocopia
v Allegato B (griglia di valutazione)
¥ Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

l/ia sottoscritto/a, Al SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA
RESPONSABILITA' FENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI Al SENSI
DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA
PIATTAFORMA PNRR E DI QUANT'ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA TEMPESTIVITA'
ED EFFICACIA | COMPITI INERENT! LA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE Si PARTECIPA OVVERO DI
ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI DALL'INCARICO

Data 12/10/23 firma RS ST LTI ER

I¥la sotioscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016,
autorizza ['istituto OMNICOMPRENSIVO POPOLI al {rattamento dei dali conlenuti nella presente autocertificazione
esclusivamente nell'ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data 12110723 firma (U OaEREms, ¢



ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER SELEZIONE ESPERTI
PERCORSI DISPERSIONE NEL RUOLO DI MENTORING E ORIENTAMENTO

Criteri di ammissione;

o essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 6 per il ruolo per cui si presenta domanda

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE

NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI §81

CONCORRE

n.
riferimento
del
curriculum

da compilare a
cura del
candidato

da compilare
a cura della
commissione

Pregresse esperienze in attivita di
progettazione relative all’ambito progettuale
(max 24 punti)

PUNTI

6 per ogni
incarico

7-8-9-10-11

Competenze informatiche certificate di livello
medio o avanzato (ECDL Advance, Eipass
Progressive, Eipass Teacher, Eipass LIM)
{max 3 punti)

| per ogni
certificazione

-2

Esperienze di docenza / corsisti in corsi di
formazione, per minimo 25 ore, coerenti con
I’ambito progettuale (max 4 punti)

2 per ogni
incarico

Altri titoli specificamente coerenti con
’ambito progettuale e/o alle caratteristiche
tecniche del progetio (altra Laurea,
Dottorato di ricerca, Master e corsi di
perfezionamento - 1500 h 60 CFU,
abilitazioni d’insegnamento - max punti 6)

2 per ogni titolo

Pubblicazioni coerenti con ’ambito
progettuale (max punti 3)

| per ogni
pubblicazione

DATA
12/10/23

ey

FIRMA

\'UL,..




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE
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NFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

TTOLO 11

TmoLo 16

mTolo’d

Pagina 2 - Curriculum vitae di Di Tomasso
Biancamarnia

D1 ToMASS0 BIANCAMARIA

48, Via Alessandrini, 65027, Scafa (Ps} , ltalia
3386803434

biancaditomasso@pac.it
biancamaria.ditomasso@posta.istruziona.it
biancaditomasso{@gmail.com
biancamaria.ditomasso@uvirgilio.it

ltaliana

Aprile, 1969

Settembre 2023 — Agosto 2024

Organizzazione e Supporto tecnico referente Prove Invalsi
Commissione Orientamento

Coordinatore Consiglio di Classe

Corso di preparazione alla certificazione linguistica Cambridge B1-B2
Tutoraggio docente neo-assunto

Reflerente di Progetto Concorso Corradino D*Ascanio

Settembre 2022- Agosto 2023

Organizzazione e Supporto tecnico referente Prove Invalsi

Commissione Orientamento
Coordinatore Consiglio di Classe
Segretario del Consiglio di Classe

L Corso di preparazione alla certificazione linguistica Cambridge B1-B2
£ Referente di Progetto Concorso Corradino D’Ascanio

Affiancamento come docente esperta nelle ore di Clil

Settembre 2021 — Agosto 2022

Commissione Orientamento

Coordinatore Consiglio di Classe
Commissario interno Esami di State 11 Ciclo
Segretario del CdC

Settembre 2020 — Agosto 2(21

Affiancamento come docente esperto nelle ore di Clil
Incarico di Segretario del CdC
Commissario interno Esami di Stato Il Ciclo



TITOLO 7
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Settambre 2019 - Agosto 2020
- Corso di praparazione alle Certificazioni Linguistiche Cambridge B1-B2
Tutoraggio docenta neo assunto
Affiancamento come docente esperto nelle ore di Clil
- Commissario interno Esami di Stato li Ciclo

Settembre 2018 - Agosto 2019
- Commissario esterno Esarnl di Stato per la classe di concorso A346

- Tutoragglo Alunno Intercultura

- Modulo di Cittadinanza e Costituzione in inglese nella classe V A Liceo
Scientifico

- Commissione di Europragettazione

Seftembre 2017 — Agosto 2018
- Affiancamento come docente esperto nelle ore di Clil
Corso di preparazione alle Certificazioni linguistiche Cambridge B1-B2
Commissario esterno Esami di Stato per la classe di concorso A346

Settembra 2016 — Agosto 2017
- Commissario esterno Esami di Stato per la classe di concorso A346
- Funzione Strumentale PTOF presso I'Omnicomprensivo di Popoll.
- Tutoraggio docente neo- assunto
- Affiancamento come docente asperto duranta ls ore di Clil
- Corso di preparazione alle Certificazioni linguistiche Cambridge B1-B2
- Collaborazione Alternanza Scuola — Lavoro; traduzione documenti progetto
regionale Buone Pratiche ASL
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Dicembre 2015 - Agosto 2016
- Insegnanta di ruolo in Organico potenziato c/o I'Omnicomprensivo di Popoll,
con |a realizzazione di svariati progetti quali Recupero e Potenziamento,
Sportello Didattico, Clil, Certificazioni linguistiche Cambridge , Cittadinanza e
Costituziona, Orientamento & “Pragetto Apprendisti Ciceroni” promosso dal FAI
(traduzloni degli elaborati in inglese)

- Commissario esterno Esaml di Stato per la classe di concorso A346

Sattembre 2015- Novembre 2015

- Supplenza di Lingua e Civilta Inglese cfo il Liceo Scientifico Da Vinci di Pescara
con mansione di Segretaria del Consiglio di Classe.

Ottobre-Giugno 2015

- Supplenza di Inglese clo la scuola Secondaria di Primo Grado di Caramanico
Terme, con incarico di formatrice al fini degli esami per le certificazioni
linguistiche da! Trinity College

Ottobre 2014
- Supplenza di Inglese alla scuola Secondaria di Primo Grado clo

I'Omnicomprensivo di Alanno
Dicembre 2042

- Supplanza di Francese c/o la Scuola Secondaria di Primo Grado di Torre De’
Passerl



ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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Settembre 2023
Polo Indire “Orientamenti, Docenti Tutor e Orientatori” Cod- Identificativo
125605.091624,138471

Setiembre 2022
Formazione su Misura: Inclusione Scolastica per alunni con disabilita

Luglio 2021
Future Lab presso IC Volta Pescara
Cooperative learning, Metodo Jigsaw, Structural approach, Group Investigation, Learning

Marzo 2021

Didattica digitale integrata: Didattica, Valutazione, inclusione (Modelli, Strategie e
Strumenti) Iniziativa formativa ID.53678 - Edizione [D,79011

Luglio -Settembre 2020
- Future Lab: Digitalmente, dalla Dad alla DID per Blended Learning
- Future Lab; il mondo degli ebook, ED Puzzle e Questioni di Story Telling

Dicembre 2019
- Corso di Formazione Rizzoli Education - “Formazione su Misura, criteri e
modalita di verifica e valutazione” Iniziativa formativa 1D.35158 - Edizione
10.54040

Ottobre 2019 PSS oo
- Certificazione Informatica EIPASS 7/ MODULIUSER
31 Agosto 2098

- Corso di Formazione “Formazione lavoratori Accordo Stato-Regioni” presso 10C
Popoli

26 Marzo 2018
- Convegno di Inglese de Agostini Scuola “iDEAdays” - ID 6885

20 Ottobre 2017

- Corso di Formazione “Competenze per Competere, I'italiano oggi” presso
Pistituto Comprensivo di Scafa, percorso formativo in rete ~ Piano Nazionale
Formazione Docenti 2016/2019

11 Ottobre 2017

- Corso di Formazione “Competenze per Competere, processi di apprendimento”
presso I'Istituto Comprensivo di Scafa, percorso formativo in reta - Piano
Nazionale Formazione Docenti 2016/2019 - |1D.6081

Agosto 2017
- Corso di Formazione “Verso una Didattica Digitale” presso I'ilOC Popoli

Giugno 2017

- Corso di Formazione “Per la scuola, compstenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 Formazione Docenti modulo 2- codice



progetto10.8.4.A1- FSEPON-AB-2016-7 presso l'lstituto A, Volta

As. 2015-2016:

partecipaziona a laboratori formativi ohbligator} su:

- Buone pratiche di didatticha disciplinari.

- Nuove risorse digitali e Inclusione

- Bisogni Educativi Speciali

- Orientamento e Alternanza scuola-lavoro

- La valutazione come apprandimento

- La progettazione per competenze

Per un totale di 40 ore complessive suddivise In leziani frontall e online.

ol 0’ Formazione Pecedente

£ Attestato reglonale di Esperto DP
- Corso di Business English presso la scuola di lingue ATHENA
DOCET BRITISH INSTITUTE di Pescara

- Corso di Microsoft Outlook presso la Merker SpA.
- Corso di Logistica Integrata presso la Merker SpA.
- Corso di SAP presso la Rexam Beverage Can Srl.

Luglio 2012
TITOLO 4 - Conseguimento Abilitaziona Insagnamento A346 (A345 a cascata) tramite TFA |
ciclo (Tirocinio Formativo Attivo) con votazione di 96/100
Giugno 2013
TITOLO 3 - Superamento del Concorso Pubblico a posti e cattedre per titoli ad esami indetto

con DDG n® 82 del 24 Settembre 2012 A345 -A 346 con votazione di 34/40 allo
scritto e 35/40 all'orale, con votazione finale 71/400

S— T Mauo 2013_ . Sh— - e S il T .
nroLo2 - MASTER1I Livello in BES = T'Disturbi Evolutivi Specific|
Novembre 1998
- Laurea in Lingue e Letterature Straniere conseguita pressa I'Universita "G,
D'Annunzio” di Pescara. Tesi di Laurea in Letteratura Inglese Contemporanea:
TITOLG 1 “The Virgin in the Garden:
'immaginazione critica di A. S. Byatt”
Votazione 1101110
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite ne! corso della vita e della
carriera ma non necessariamenie
ficonosciufe da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA
Capacita di scrttura

Capacita di lettura

Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUE
Capacita di scrittura

Capacita di leftura

Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivera e lavorare con altre persons, in
ambiente multicufturale, occupando
posti in cui la comunicazione &
importante e in situazioni in cui &
essenziala lavorare in squadra (ad es.
cultura e sport), ecc,

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamenio e
amministrazione di parsone, progetti,
bilanci; suf posto di lavoro, in alfivita di
volontarialo (ad es. cultura e sport), a
cass, ace

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

Pagina 7 - Cumicuium vitae di Di Tomasso
Biancamaria

Buona conoscenza dei programmi informatici quali: Microsoft Word, Excel, SAP, Programmi di
Gestione Presenzs, uso di Internet e della Posta elettronica e della Lim

Competenze di problem solving, competenze metodologico-didattiche, organizzativo-relazionali.
orientamento, di valutazione,

INGLESE
livello: eccellente

livello: eccellente
livello: eccellente

FRANCESE
livello: ottimo

livello: ottimo

livello: ottimo

BUONE DOTI COMUNICATIVE E RELAZIONALI SVILUPPATE IN AMBIENTI MULTICULTURALI
DOVE HO AVUTO LA POSSIBILITA DI RAFFORZARE LE MIE ABILITA DI SPEAKING E
LISTENING, Di AMPLIARE LE CONOSCENZE DI ENGLISH FOR SPECIFIC PURPOSES (SETTORE
MECCANICO ED ELETTRICO) E D1 SVILUPPARE SOFT SKILLS QUALI: CAPACITA DI
ADATTAMENTO, ABILITA DI COACHING E MENTORING, AUTODISCIPLINA, SPIRITO DI
INIZIATIVA E FLESSIBILITA,

QUESTE ESPERIENZE HANNO INFLUITO IN MODO MOLTO SIGNIFICATIVO SULLA MIA
PROFESSIONALITA E SULLA MIA DIDATTICA INNOVATIVA E LABORATORIALE CHE S| BASA
PREVALENTEMENTE SU UN APPROCCIO COMUNICATIVO E “IN SITUAZIONE" TRAMITE
ATTIVITA DI ROLE PLAYING, PRESENTAZIONI, E-MAIL, ARTICOLI E ANALISI DI CASI REAL!,

CAPACITA ORGANIZZATIVE E SVILUPPO DI SOFT SKILLS QUALI: PROBLEM SOLVING CREATIVO,
LAVORO DI SQUADRA, SELF MANAGEMENT, AUTODISCIPLINA, SPIRITO DI INIZIATIVA E
FLESSIBILITA ACQUISITE DURANTE UN PERIODO DI LAVORO ALL'ESTERO (IRLANDA) COME
INTERPRETE E TRADUTTRICE

Buona conoscenza dei programmi informatici quali: Microsoft Word, Excel,

SAP, Programmi di Gestione Presenze, uso di Internet e della Posta elettronic



PATENTE O PATENTI

TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALLI, INFORMATIVA E
CONSENSO
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PATENTE B

Il D.Lgs. 30.6.2003, n. 196 “Codice in maleria di protezione deai dali personali” regola il tratlamento dei
dati personali, con particolare riferimento alla riservatezza, all'identitd personale e al diritto di protezione
dei dafi personali; I'interessato deve essere previamente informato del trattamento.

La norma in considerazione intende come ‘traltamento” qualunque operazione o complesso di
operazioni concemanti la raccolla, la registrazione, l'organizzazione, la conservazione, la consultazione,
l'elaborazione, la medificazione, la selezione, 'estrazione, il raffronto, l'utilizzo, lnterconnessione, il
blocco, la comunicazione, la diffusione, la cancellazione e la distruzione di dati, anche se non registrati
in una banca dati.

In relazione a quanto riportato autorizzo il trattamento dei dati contenuti nel presente curmiculum vilae,
nel mio interesse, unicamente per offerte ed opportunita di favoro.

Sono consapevole che mi competono i diritti previsti all'art. 7 del citato D.Lgs n. 196/2003.

(FIRMA)
/
~olormeans -

Curriculum Vitae formalive e professionale redatto ai sensi degli arl.38, 46, 47, del DPR 445/2000. Si
dichiara ai sensi degli arit. 46 e 47 del DPR 445/2000, nella consapevolezza delle sanzioni civili e penali
nel caso di dichiarazioni non veritiere , di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del DPR
445/2000 che tutti gli stati, i fatli e ‘e qualitd personali rese dallinteressato ne! presente CV
corrispondono al vero.

(FIRMA)

~ oS R -
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